REPUBLIKA HRVATSKA
ZAGREBACKA ZUPANIJA
* GRAD SVETI IVAN ZELINA
v Upravni odjel za drustvene
djelatnosti, normativne, upravno-
pravne i ostale poslove

KLASA: 112-02/23-01/05
URBROJ: 238-30-04/19-23-2
Sv. lvan Zelina, 14. travanj 2023.

Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (NN 86/2008, 61/2011, 4/2018, 112/2019 - u nastavku teksta: ZSNLP(R)S),
procelnica Upravnog odjela za drustvene djelatnosti, normativne, upravno-pravne i ostale poslove
Grada Svetog Ivana Zeline, raspisuje

NATJECAJ
za prijam u sluzbu

u Grad Sveti Ivan Zelinu, Upravni odjel za drustvene djelatnosti, normativne, upravno-pravne
i ostale poslove, na radno mjesto tehni¢ar-domar (1 izvrsitelj — m/z), na neodredeno vrijeme, uz
probni rad od tri mjeseca.

Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za prijam u sluZbu, propisane u ¢lanku 12.
ZSNLP(R)S-a te sljedece posebne uvjete:

- srednja stru¢na sprema tehnicke struke,

- poznavanje rada na racunalu (koristenje operativnog sustava Microsoft Windows), znanja i
vjestina upotrebe Microsoft Office paketa (obrada teksta, tabli¢ne kalkulacije}), te upotrebu
Interneta i elektronicke poste,

- vozactka dozvala B kategorije.

U sluzbu ne moZe biti primljena osoba za &iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i élanka 16.
ZSNLP(R)S-a.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom natjecaju za osobe
u muskom rodu uporabljeni su neutralno i odnose se na muske i Zenske osobe.

Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloZiti sljedece:

e Zivotopis,

e dokaz o drZavljanstvu (domovnica, osobna iskaznica),

¢ dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja (svjedodZba),

e vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata da za prijem u sluzbu ne postoje zapreke iz
¢lanka 15. i 16. ZSNLP(R)S-a,

e dokaz o poznavanju rada na rac¢unalu (svjedodZba, potvrda, izjava i slicno),

e preslika vozacke dozvole B kategorije,



e kandidat koji bude izabran duzan je priloZiti i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti kojim
se dokazuje ispunjavanje opceg uvjeta zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se prima.

Navedeni dokazi prilazu se u preslici koja ne treba biti ovjerena, a prije izbora kandidat c¢e
predociti izvornik.

Kandidat koji ima pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu duZan je u
prijavi na natje€aj pozvati se na to pravo i priloZiti odgovarajuce isprave kao dokaz o statusu te druge
dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je uredeno to pravo, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17,
98/19 i 84/21), ¢lankom 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine br. 33/92,
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) duZan se u prijavi na javni natjefaj pozvati na to pravo te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natje¢aj duzan
je priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta iz ovog natjecaja i sve potrebne dokaze
navedene na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: Popis dokaza za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju.pdf (gov.hr).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na natje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavaniju
traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto
pravo, dokaz da nije koristio pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju ¢l. 48f. Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata te dokaz da raniji radni odnos nije prestao otkazom uslijed skrivljenog
ponasanja radnika, otkazom radnika ili sporazumom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na natjecaj duzan je osim
dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta ovim natjecajem, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom te dokaz o tome na koji nadin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

U prijJavi na natje€aj navode se i podaci podnositelja prijave (ime i prezime, adresa
prebivalista, broj telefona, adresa e-poste, isklju€ivo za potrebe postupka).

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u javhom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj. Takvoj osobi dostavlja se
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim na javni
natjecaj. Protiv predmetne pisane obavijesti osobe koje se ne smatraju kandidatom prijavljenim na
javni natjecaj, nemaju pravo podnosenja pravnog lijeka.

Za kandidate prijavljene na natje€aj Cije su prijave uredne i koji ispunjavaju formalne uvjete
provest ¢e se prethodna provjera znanja i sposobnosti. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti smatra se da je povukao prijavu na natjeca;j.

Na web-stranici Grada Svetog Ivana Zeline www.zelina.hr naveden je opis poslova i podaci o
placi, na¢in obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, podrucje provjere te



pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za tu provjeru. Na istoj web-stranici i na oglasnoj ploci
Grada Svetog Ivana Zeline, objavit ¢e se vrijeme odrZavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata, najmanje pet dana prije odrZavanja provijere.

Prijave na natjefaj podnose se na adresu: Grad Sveti lvan Zelina, Povjerenstvo za provedbu
natjecaja, Trg A. Staréevi¢a 12, 10380 Sv. Ivan Zelina, u roku od 14 dana od dana objave natjecaja u
»Narodnim novinama“, s naznakom: «Za natjecaj — Tehni¢ar-domar®”.

Po raspisanom natjeaju ne mora se izvriiti izbor, u kojem slucaju se donosi odluka o
ponistenju natjecaja.

O rezultatima natjedaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.

~ "PROCELNICA
Branka Hoda, dipl.iur.



