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Na temelju dlanka 4. stavka 1. Zakona o sprjedavanju sukoba interesa (,,Narodne novine", br. 143/2tl
i dlanka 35. Statuta Grada Svetog lvana Zeline ("Zelinske novine" br. 7/2L1, Gradsko vijeie Grada

Svetog lvana Zeline na 11. sjednici odrianoj 19. lipnja 2023., donijelo je

KODEKS

ponaianja tlanova Gradskog vijeda Grada Svetog lvana zeline

I. OP.E ODREDBE

alanak 1.

(L) Ovim se Kodeksom ponaSanja dlanova Gradskog vije6a Grada Svetog lvana zeline (u daljnjem
tekstu: Kodeks) uretluje sprjedavanje sukoba interesa izmealu privatnog i javnog interesa u

obna5anju duZnosti dlanova Gradskog vijeCa, nafin praienja primjene Kodeksa, tijela koja
odluduju o povredama Kodeksa te druga pitanja od znadaja za sprjedavanje sukoba interesa.

l2l lzrazi u ovom Kodeksu koji imaju rodno znatenje odnose sejednako na muiki iZenski rod.

alanak 2.
(1) Svrha je Kodeksa jafanje integriteta, objektivnosti, nepristranosti i tra nspa re ntnosti u obnaSanju

duinosti dlanova Gradskog vijeia, promicanje etiinog ponaianja i vrijednosti koje se zasnivaju na

temeljnim druitvenim vrijednostima i Siroko prihvaienim dobrim obiiajima te jafanje povjerenja
grailana u nositelje vlasti na lokalnoj razini.

(2) Cilj je Kodeksa uspostava primjerene razine odgovornog ponalanja, korektnog odnosa i kulture

dijaloga u obnaianju javne duZnosti, s naglaskom na savjesnost, tasnost, poitenje, nepristranost,
objektivnost i od8ovornost u obavljanju durnosti dlanova Gradskog vijeia.

elanak 3.
(1) Pojedini pojmovi, u smislu ovog Kodeksa, imaju sljedeie znadenje:

t. privotni lnteres obuhvaCa lmovinsku i neimovinsku korist dlana Gradskog vijeCa i povezanih

oso ba

2. povezone osobe su bradni ili izvanbratni drug dlana Gradskog vije6a, iivotni partner i

neformalni :ivotni partner, njegovi srodnici po krvi u uspravn oj lozi, braia isestre, posvojitelj



(1)

(2)

i posvojenik te ostale osobe koje se prema drugim osnovama iokolnostima opravdano mogu
smatrati interesno povezanima s 6lanom Gradskog vijeia

3. poslovni odnos odnosi se na ugovore o.javnoj nabavi, kupoprodaii, pravo sluinosti, zakup,
najam, koncesi.je ikoncesijska odobrenja, potpore za zapoiljavanje ipoticanje gospodarstva,

stipendije uienicima i studentima, sufinanciranje prava iz pro8rama javnih potreba i druge
potpore koje se isplaiuje iz proraduna Grada

4. potencijolni sukob intereso je situacija kada privatni interes dlana Gradskog vijeia moie
utjecati na nepristranost dlana Gradskog vijeia u obavljanju njegove duinosti

5. stvorni sukob intereso je situacija kada je privatni interes ilana Gradskog vijeia utjecao :li se

osnovano moie smatrati da je utiecao na nepristranost dlana Gradskog vijeia u obavljanju
njegove duinosti

6. uznemirovonje je svako neprimjereno ponaianje prema drugoj osobi koja ima za cilj ili koja

stvarno predstavlja povredu osobnog dostojanstva, ometa obavljanje poslova, kao isvaki tin,
verbalni, neverbalnl ili tjelesni te stvaranje ili pridonoienje stvaranju neugodnih ili
neprijateljskih radnih ili drugih okolnosti koje drugu osobu zastraiuju, vrijedaju ili poniravaju,
kao ipritisak na osobu koja je odbila uznemiravanie ili spolno uznemiravanje ili ga ie prijavila,
ukljudujuii spolno uznem irava nje.

e la nak 4.

ilanovi Gradskog vijeia (u daljnjem tekstu: obveznici) duini su primjenjivati naiela utvrdena
ovim Kodeksom u odnosima prema gradanima i medijima, u medusobnim odnosima, odnosima
prema drugim duinosnicima, sluibenicima i namjestenicima, odnosu prema obnalanju duinosti
te odnosu prema tijelu u kojem obnalaju duinost, kao idrugim tijelima.

Obveznici su se duini pridriavati sljedeiih etidkih nadela:

a) Naielo dasnog, postenog, savjesnog, odgovornog i nepristranog postupanja te zaitite vlastite
vjerodostojnosti - obveznici u obnaianju javnih duinosti moraju postupati dasno, posteno,

savjesno, odgovorno i nepristrano Cuvajudi vlastitu vjerodostojnost idostojanstvo povjerene

im duinosti te povjerenje gradana;

b) Naielo osobne odgovornosti - obveznici su osobno odgovorni za svoje djelovanje u

obnalanju javnih duinosti na koje su imenovani odnosno izabrani prema tijelu ili graalanima

koji su ih imenovali ili izabrali;
c) Naielo zaitite javnog interesa - obveznlci ne smiju koristiti javnu duinost za osobni probitak

ili probitak osobe koja je s njima povezana. Obveznici ne smiiu biti ni u kakvom odnosu

ovisnosti prema osobama koje bi mogle utjecati na njihovu objektivnost;
d) Nadelo tra nspa re ntnosti - gradani imaju pravo biti upoznati s ponaianjem obveznika kao

javne osobe, a koje je u vezi s obnalanjem njihove duZnosti;
e) Naielo oauvanja povjeren.ja gradana - obveznik je duian iuvati povjerenje gradana ipaziti na

oduvanje vlastitog integriteta te se od njega zahtijeva izbjeBavanje situacija koje naru5avaju
njegovu objektivnost i nepristranost u obnaSanju duinosti. Pri obnaianju duinosti, obveznik
se mora ponasati na nadin kojim 6uva i unaprjeduje povjerenje javnosti u integritet,
nepristranost i uiinkovitost tijela predstavnidke vlasti u kojem obnaia duinost;

f) Natelo javnosti - u svim oblicima javnih nastupa i djelovanja u kojima predstavlja tijelo
predstavniake vlasti u kojem obna5a duinost, obveznik ie iznositi stavove tijela u kojem
obnaia duinost u skladu s propisima, ovlastima i ovim Kodeksom te osiguravati
transparentnost u obnaianju duinosti i transparentnost tijela u kojem obnaia duinost.
Obveznik je duZan, u skladu sa svojim ovlastima, javnosti pravovremeno pruiiti potrebne
informacije vezane uz duinost koju obnaia i svoje vlastito postupanje, ako to nije u

suprotnosti s posebnim propisima;
g) Nadelo uzornosti - obveznik treba biti uljudan, dostojanstven i profesionalan kako u svojim

odnosima s graclanima imedijima, tako iu svojim odnosima s ostalim duinosnicima,
sluibenicima inam.jeltenicima. Pri koristenju bilo kojeg sredstva komunikacije, ukljudujuii i



komunikaciju na druitvenim mreiama, obveznik je duian auvati osobni ugled i ugled

Gradskog vijeia. U tom smislu, potrebno je da obveznik vlastitim primjerom potife druge
flanove Gradskog vijeia na kvalitetno i uiinkovito obavljanje zadataka, dobre merluljudske
odnose, kolegijalnost isuradnju te odgovoran odnos prema Bradanima;

h) Nadelo racionalnog kori5tenja javnih resursa - obnalajuii duinost dlan Gradskog vijeda treba
osi8urati da se ljudskim i materijalnim resursima upravlja ikoristi na zakonit, uiinkovit,
djelotvoran i ekonomiian naain, iskljufivo u cilju ostvarenja javnog interesa.

elanak 5.

(1) Od obveznika se oaekuje poitovanje pravnih propisa i procedura koji se tiau njihovih obveza kao

nositelja javne duinosti.
(2) Od obveznika se odekuje da odgovorno i savjesno ispunjavaju obveze koje proizlaze iz .javne

duinosti ko.iu obavljaju.

elanak 6.

Gradani imaju pravo biti upoznati s ponaianjem obveznika ko,ie je u vezi s obnaianjem javne

duinosti.

II. PRAVILA PONAsANJA

elanak u.

U obnaianju javne du;nosti obveznici ne smiju svoj privatni interes stavuati ispred javnog interesa.

ilanak a.

Obveznicima je zabranjeno traiiti, prihvatiti ili primiti vrijednost ili uslugu radi predlaganja donolenja
odluke na Gradskom vijeiu ili za glasovanje o odluci na sjednici Gradskog vijeda.

elanak 9.

Obveznicima je zabranjeno ostvariti ili dobiti pravo ako se krii natelo jednakosti pred zakonom.

elanak 10.

Obveznicima je zabranjeno utjecati na donolenje odluke Gradskog vijeia radi osobnog probitka ili
probitka povezane osobe.

alanak 11.

Obveznik je obvezan izuzeti se od sudjelovanja u donoienju odluke koja utjede na njegov poslovni

interes ili poslovni interes s njim povezane osobe.

ala nak 12.
(1) Obveznik je duian auvati povjerljive informacije i podatke za koje je saznao prilikom obnaianja

javne duinosti, a koje ni.ie obavezan javno objaviti u skladu sa zakonom.

(2) Na postupanje s informacijama i podacima ko,je sazna u obnalanju javne duinosti obveznik treba
paziti na odredbe propisa kojima se ureduje tajnost podataka te za;tita osobnih podataka.

III. TIJELA ZA PRACENJE PRTMJENE KODEKSA

alanak 13.
(1) Primjenu Kodeksa prate Etiaki odbor ivueie aasti.

(2) Etiaki odbor iVijeie dasti iine predsjednik idva tlana.



(3) Predsjednika i ilanove Etiakog odbora i Vijeea aast, imenuje i razrjeiuje Gradsko vijeie.

(4) Mandat predsjednika i dlanova Etiakog odbora i Vijeda aasti traje do isteka mandata dlanova
Gradskog vijeia.

elanak 14.
(1) Predsjednik Etiikoga odbora imenuje se iz reda osoba nedvo.jbenoga javnog ugleda u lokalnoj

zajednici. Predsjednik Etitkoga odbora ne moie biti nositelj politidke du)nosti, niti dlan politiike
stranke, odnosno kandidat s liste grupe birada zastupljene u Gradskom vijeiu.

(2) U pravilu alanovi Etiakoga odbora imenuju se iz reda vijeinika Gradskog viieia, iedan alan iz

redova predstavnidke veiine ijedan iz predstavnidke manjine na njihov prijedloB.

(3) lznimno, predstavnidka veiina i manjina mole predloiiti za imenovanje i ilanove koji nisu
vijeinici cradskog vijeia Grada Svetog lvana Zeline.

alanak 15.
(1) Predsjednik Vijeia iasti imenuje se iz reda osoba nedvojbenoga javnog ugleda u lokalnoj

zajednici. Predsjednik Vijeia dasti ne moie biti nositelj politifke du:nosti, niti flan politiike
stranke, odnosno kandidat s liste grupe birafa zastupljene u Gradskom vijeiu.

(2) U pravilu, dlanovi Vije6a fasti imenuju se iz reda vije6nika Gradskog vijeia, jedan tlan iz redova
predstavniike veiine ijedan iz predstavniake manjine na njihov prijedlog,

(3) lznimno, predstavniika vedina i manjina moie predloiiti za lmenovanje i ilanove koji nisu

vileinici Gradskog vijeia Grada Svetog lvana Zeline.

dlanak 16.
(1) Etiiki odbor pokreie postupak na vlastitu inicijativu, po prijavi dlan Gradskog vijeia, dlana radnog

tijela Gradskog vijeia, gradonafelnika izamjenika gradonadelnika, sluibenika upravnog tijela
Grada ili po prijavi gradana.

(2) Pisana prijava sadrii ime iprezime prijavitelja, ime iprezime obveznika koji se prijavlju.ie za

povredu odredaba Kodeksa uz navodenje odredbe Kodeksa koja je povrijedena. Etiiki odbor ne
postupa po anonimnlm prijavama.

(3) Etiaki odbor moie od podnositelja prijave zatraiiti dopunu prijave odnosno dodatna pojainjenja i

oditovanja.

tlana k 17.
(1) Etifki odbor obavje5tava obveznika protiv kojeg je podnesena prijava ipoziva ga da u roku od 15

dana od dana primitka obavijesti Etitkog odbora dostavi pisano oaitovanje o iznesenim
f injenicama iokolnostima u prijavi.

(2) Ako obveznik ne dostavi pisano oiitovanje Etidki odbor nastavlja s vodenjem postupka po prilavi.

(3) Etidki odbor donosi odluke na sjednici veiinom glasova.

e lanak 18.
(1) Etiiki odbor u roku od 60 dana od zaprimanja prijave predlaie Gradskom vije6u donosenje odluke

po zaprimljenoj prijavi.



12)

(1)

(2)

(1)

Ako je prijava podnesena protiv dlana Etiakog odbora, taj ilan ne sudjeluje u postupku po prijavi i

u od luEivanju.

alanak 19.
Za povredu odredba Kodeksa Gradsko vijeie moie izreii opomenu, dati upozorenje ili preporuku
obvezniku za otklan.ianje uzroka postojanja sukoba interesa odnosno za uskladivanje natina
djelovanja obveznika s odredbama Kodeksa.

Protiv odluke Gradskog vijeia obveznik moie u roku od 8 dana od dana primitka odluke podnijeti
prigovor Vijeiu aasti.

tlanak 20.
Vi.ieae aasti donosi odluku na sjednici veiinom glasova svih dlanova u roku od 15 dana od dana
podnesenog prigovora.

(2) VUeie Easti moZe odbiti prigovor i potvrditi odluku Gradskog vijeia ili uvaiiti prigovor i preinaaiti
ili poniStiti odluku Gradskog viieia.

ilana k 21.
Na nadin rada Etidkog odbora i VijeCa tasti na odgovarajuii se naain primjenjuju odredbe Poslovnika
Gradskog vijeia Grada Svetog lvana Zeline koje se odnose na rad radnih tUela Gradskog vijeia.

alanak 22.
Odluke Etiikog odbora iVijeia iasti objavljuju se u,,Zelinskim novinama" slulbenom glasilu Grada
Svetog lvana Zeline ina mreinoj stranici Grada Svetog lvana Zeline.

IV. ZAVRsNE ODREDBE

ilanak 23.
Gradsko vijeie Grada Svetog lvana Zeline ie u roku od 6 mjeseci od dana stupanja na snagu ovog
Kodeksa imenovati Ilanove Etiakog odbora iVijeia aasti iz ilanka 13. Kodeksa.

ilanak 2+.
Ovaj Kodeks stupa na snagu osmog dana od dana objave u,,Zelinskim novinama" sluibenom glasilu
Grada Svetog lvana Zeline.
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