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Sluzbenica ovladtena za obavljanje poslova proc¢elnika Upravnog odjela za financije, razvoj, EU projekte
i gospodarstvo Grada Svetog Ivana Zeline (OIB: 49654336134), na temelju ¢&l. 5. st. 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine”, br.
86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25 - u nastavku teksta: Zakon o sluzbenicima i namjestenicima), u
postupku prijema u sluZzbu Borisa Bakran, OIB: 68335830451, postupajuci po sluzbenoj duznosti,
donosi

RJESENIJE

1. Boris Bakran, OIB: 68335830451, elektrotehnicar, s ukupno 1 godinu i 11 mjeseci radnog staza u
struci, prima se u sluzbu na neodredeno vrijeme, na radno mjesto referent - komunalni redar u
Upravni odjel za financije, razvoj, EU projekte i gospodarstvo Grada Svetog lvana Zeline.

2. Imenovanome se utvrduje probni rad u trajanju od tri mjeseca.

3. Imenovani je duZan poloziti drzavni ispit I. razine najkasnije u roku od godine dana od dana pocetka
rada u sluZbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto, u protivnhom mu prestaje sluzba
po sili zakona istekom posljednjeg dana roka za polaganje ispita.

4. Raspored na radno mjesto, datum pocetka rada, podaci o pladi te drugi podaci propisani u €lanku
27. stavku 2. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima bit ¢e utvrdeni rie§enjem o rasporedu, po
izvrSnosti ovog rjesenja.

Obrazloienje

SluZbenica ovlastena za obavljanje poslova procelnika Upravnog odjela za financije, razvoj, EU projekte
i gospodarstvo objavila je javni natjecaj za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme u Upravnom odjelu
za financije, razvoj, EU projekte i gospodarstvo, na radno mjesto referent - komunalni redar. Javni
natjecaj je objavijen u Narodnom novinama, broj 56 od 29.05.2026., te ha mreZnim stranicama Grada
Svetog lvana Zeline. Rok za podno3enje prijava bio je 08.06.2026.

U javnhom natjec€aju navedeno je da kandidati, pored opéih uvjeta za prijam u sluzbu iz &lanka 12.
Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima, moraju ispunjavati i posebne uvjete za prijam u sluzbu i
raspored na radno mjesto: srednja stru¢na sprema tehnicke, gradevinske ili upravne struke ili
gimnazija, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima, poznavanje rada na
raCunalu, vozacka dozvala B kategorije te poloZen drzavni strucni ispit. Na natje€aj se mogla prijaviti i
osoba koja nema polozen drzavni stru¢ni ispit, uz uvjet da ispit poloZi u roku godine dana od prijma u
sluzbu. Osim toga, u natjeaju je navedeno da se u sluzbu ne moZe primiti osoba kod koje postoje
zapreke za prijam u sluzbu iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima.



Uz prijavu na javni natjecaj bilo je potrebno priloZiti Zivotopis, dokaz o hrvatskom drzavljanstvu, dokaz
o stru¢noj spremi, dokaz o radnom iskustvu, dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima,
presliku uvjerenja o poloZzenom drzavnom ispitu ako kandidat ima poloZen drzavni struni ispit, dokaz
0 poznavanju rada na rac¢unalu te presliku vozacke dozvole B kategorije.

Sukladno ¢lanku 20. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima imenovano je Povjerenstvo za provedbu
javnog natjetaja, koje je utvrdilo da je po objavljenom natjecaju zaprimljena 1 pravodobna prijava.

Utvrdeno je da je prijava Borisa Bakran uredna i da isti ispunjava formalne uvjete iz javnog natjeCaja te
je pozvan na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti (¢lanak 22. stavak 1. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima).

Na pisanom testiranju poznavanja zakona i propisa bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta kandidat
Boris Bakran je, od mogucih 10 bodova, ostvario 8 bodova.

Clankom 22. stavkom 5. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima propisano je da se intervju provodi
samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz svakog dijela provjere znanja i sposobnosti
kandidata na provedenom testiranju, stoga je kandidat Boris Bakran pozvan na intervju. Kandidatu
Borisu Bakranu je na intervjuu dodijeljeno 8 bodova.

Sukladno ¢lanku 23. i 23.b Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima, Povjerenstvo za provedbu
postupka javnog natjecaja dostavilo je sluZbenici ovlastenoj za obavljanje poslova proCelnika Upravnog
odjela za financije, razvoj, EU projekte i gospodarstvo izvjeS¢e o provedenom postupku i rang-listu
kandidata, prema kojoj je kandidat Boris Bakran ostvario ukupno 16 bodova.

Na temelju Izvje$¢a o provedenom postupku i rang-liste kandidata sluzbenica ovladtena za obavljanje
poslova proéelnika Upravnog odjela za financije, razvoj, EU projekte i gospodarstvo, odluila je izabrati
kandidata Borisa Bakrana.

U daljnjem postupku izabrani kandidat je na uvid donio izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih
uvjeta javnog natjecaja, a Cije preslike je priloZio uz prijavu na javni natjecaj, dostavio je uvjerenje
nadleznog suda da se protiv nje ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta referent — komunalni redar, te je izvriena sluZbena provjera
neosudivanosti izabranog kandidata. Nakon utvrdivanja istog, sluzbenica ovladtena za obavljanje
poslova pro&elnika Upravnog odjela za financije, razvoj, EU projekte i gospodarstvo donosi rjeSenje o
prijmu Borisa Bakran u sluzbu. Radi toga, rijeSeno je kao u tocci 1. izreke.

Boris Bakran je elektrotehniéar, s 1 godinom i 11 mjeseci radnog iskustva na odgovarajucim poslovima,
poznaje rad na racunalu te posjeduje vozacku dozvolu B kategorije.

Probni rad u trajanju od 3 mjeseca utvrden je sukladno ¢lanku 26. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima, te je rijeSeno kao u todci 2. izreke.

Buduc¢i da imenovani nema poloZen drZavni struéni ispit, bilo je potrebno utvrditi, sukladno ¢lancima
14. i 92. Zakon o sluZbenicima i namjestenicima, obvezu polaganja drzavnog stru¢nog ispita u roku
godine dana od prijma u sluzbu, te je rijeSeno kao u tocci 3. izreke.

Po izvrénosti Rjeenja o prijmu Borisa Bakran u sluZbu, sluzbenica ovlaStena za obavljanje poslova
procelnika Upravnog odjela za financije, razvoj, EU projekte i gospodarstvo, donijet ¢e, sukladno ¢lanku
27. stavku 1. Zakona o sluZbenicima namjestenicima, rjeSenje o rasporedu na radno mjesto, te je
rijeSeno kao u tocci 3. izreke.

UPUTA O PRAVNOM LUEKU:

Protiv ovog rje$enja stranka moZe, putem ovog Upravnog odjela, podnijeti Zalbu gradonacelniku Grada
Svetog lvana Zeline, u roku od 15 dana od dana dostave rjedenja. Zalba se moZe predati u pisanom
obliku neposredno, poslati postom, dostaviti elektronickim putem ili usmeno izjaviti na zapisnik.



Zalba je oslobodena plac¢anja upravne pristojbe, sukladno ¢lanku 9. stavku 2. tocki 22. Zakona o
upravnim pristojbama (Narodne novine, br. 115/16 i 114/22).

Stranka ima pravo odreci se prava na Zalbu od dana primitka ovog rjeSenja do dana isteka roka za
izjavljivanje Zalbe. Odricanje od Zalbe ne moZe se opozvati.

SLUZBENICA OVLASTENA ZA OBAVLANIJE

DOSTAVITI:
1. Kandidatima — javnom objavom na mreZnim stranicama Grada Svetog Ivana Zeline
2. Raéunovodstvo, ovdje
3. Personalna evidencija, ovdje
4. Arhiva, ovdje



