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Predmet: Prijedlog Odluke o imenovanju ravnatelja Muzeja Sveti lvan Zelina
Postovani,

Mandat ravnatelja Muzeja Sveti Ivan Zelina istekao je 20. ozujka 2017. godine, te je s danom
21. ozujka 2017. godine, Gradsko vije¢e Grada Sv. Ivana Zeline, imenovalo Mladena Housku za
vriitelja duznosti ravnatelja Muzeja Sveti Ivan Zelina do imenovanja novog ravnatelja na temelju
javnog natjecaja, ali najduze do godinu dana. Sukladno tome, raspisan je i proveden javni natjecaj za
imenovanje ravnatelja/ice Muzeja Sveti Ivan Zelina. Unutar natje¢ajnog roka zaprimljene su dvije
prijave, i to prijava Mladena Houske iz Svetog Ivana Zeline, Vladimira Nazora 18 i Romane Mackovic iz
Zagreba, Varoska 26.

O provedenom postupku natjecajno povjerenstvo je izradilo izvjesée te na temelju
razmotrene natjeCajne dokumentacije, obavljenog intervjua te analize prijedloga programa rada
Muzeja Sveti lvan Zelina za cetverogodisnje razdoblje koje su kandidati bili duzni priloziti, predloZilo
da se za ravnatelja Muzeja Sveti lvan Zelina imenuje Mladen Houska.

Clankom 27. Zakona o Muzejima (,Narodne novine” br. 110/15) propisano je da ako je u
javnom muzeju kojima su osnivaci gradovi zaposleno do pet zaposlenika, ravnatelja javnog muzeja
imenuje i razrjeSuje osnivac, a postupak i nacin imenovanja i razrjeSenja pobliZze se ureduje aktom o
oshivanju i statutom. Javni natjecaj za imenovanje ravnatelja raspisuje i provodi osnivac.

Sukladno navedenom, a na temelju ¢lanka 9. Poslovnika Gradskog vije¢a Grada Svetog lvana
Zeline, ovaj Odbor predlaze Gradskom vije¢u da za ravnatelja Muzeja Sveti lvan Zelina imenuje
Mladena Housku (prijedlog Odluke u privitku).

PREDSJEDNICA ODBORA
Stefica [Kamenaric'—FiIipovié, dr.med.
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PRIJEDLOG

REPUBLIKA HRVATSKA
* ZAGREBACKA ZUPANIJA
\ |l GRAD SVETI IVAN ZELINA

GRADSKO VIJECE

KLASA:
UR.BROJ:
Sv. Ivan Zelina, 2017.

Temeljem ¢lanka 27. Zakona o Muzejima (,,Narodne novine” br. 110/15), ¢lanka 34. stavka 1.
Statuta Muzeja Sveti lvan Zelina, te ¢lanka 16. Statuta Grada Sv. lvana Zeline ("Zelinske novine", br.
8/01, 7/02, 10/04, 1/06, 3/06 — procisc¢eni tekst, 9/09, 11/09 — prociséeni tekst, 5/13 i 12/13 —
procisceni tekst), Gradsko vijeée Grada Svetog Ivana Zeline na ___ sjednici odrzanoj dne ___ 2017.
donijelo je

ODLUKU
0 imenovanju ravnatelja Muzeja Sveti Ivan Zelina

.
Za ravnatelja Muzeja Sveti Ivan Zelina imenuje se Mladen Houska, diplomirani pravnik, iz Svetog
Ivana Zeline, Vladimira Nazora 18.

1.
Mandat imenovanog ravnatelja traje Cetiri godine, a teCe od 14. prosinca 2017.
godine.
ObrazloZenje

Mandat ravnatelja Muzeja Sveti Ivan Zelina istekao je 20. oZujka 2017. godine, te je s danom 21.
ozujka 2017. godine, Gradsko vijece Grada Sv. Ivana Zeline, imenovalo Mladena Housku za vrsitelja
duZnosti ravnatelja Muzeja Sveti Ivan Zelina do imenovanja novog ravnatelja na temelju javnog
natjecaja, ali najduze do godinu dana.

Sukladno tome, Gradonacelnik Grada Sv. lvana Zeline je dana 06. studenog 2017. godine imenovao
natjecajno povjerenstvo za raspisivanje i provedbu javnog natjecaja za imenovanje ravnatelja/ice
Muzeja Sveti Ivan Zelina. Natjecajno povjerenstvo je dana 10. studenog 2017. godine raspisalo
predmetni javni natjecaj te istog objavilo na mreZnim stranicama i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Grada Sv. Ivana Zeline te u ,Zelinskim
novinama“, sluzbenom glasilu Grada Sv. Ivana Zeline. Rok za podnosenje prijava iznosio je osam dana
od objave natjecaja, unutar kojeg su zaprimljene dvije prijave.

Natjecajno povjerenstvo je dana 24. studenog 2017. godine otvorilo i razmotrilo predmetne prijave, o
¢emu je sastavljen zapisnik. Utvrdeno je da su obje prijave zaprimljene u natjecajnom roku, da su
prijave podnijete od strane Mladena Houske iz Svetog Ivana Zeline, Vladimira Nazora 18 i Romane
Mackovic¢ iz Zagreba, Varoska 26, da su obje prijave potpune te da oba kandidata ispunjavaju sve
uvjete iz natjecaja. S navedenim kandidatima natjec¢ajno povjerenstvo je dana 29. studenog 2017.
godine obavilo intervjue.



O provedenom postupku natjecajno povjerenstvo je izradilo izvjeSée te na temelju razmotrene
natjecajne dokumentacije, obavljenog intervjua te analize prijedloga programa rada Muzeja Sveti
Ivan Zelina za CetverogodiSnje razdoblje koje su kandidati bili duzni priloZiti, predloZilo da se za
ravnatelja Muzeja Sveti Ivan Zelina imenuje Mladen Houska.
Pri donosenju svoje odluke, svi su se ¢lanovi natjeCajnog povjerenstva slozili da je prijedlog programa
rada Muzeja Sveti Ivan Zelina kandidata Mladena Houske kvalitetan i sveobuhvatan, te da kandidat
Mladen Houska, obzirom na dosadasnje iskustvo od 16 godina na mjestu ravnatelja Muzeja Sveti
Ivan Zelina, a pogotovo obzirom na rezultate koje je postigao, ocCito posjeduje organizatorske i
struéne sposobnosti trazene u natjeCaju za izbor ravnatelia Muzeja Sveti Ivan Zelina.
Slijedom navedenog, odluéeno je kao u izreci ove Odluke.

UPUTA O PRAVNOM LUEKU:

Protiv ove odluke nije dopustena Zalba.

Svaki prijavljeni kandidat na natjecaj ima pravo da pregleda natjecajni materijal i da u roku 30 dana
od dana primitka ove Odluke pokrene upravni spor tuzbom, koja se podnosi Upravnom sudu u
Zagrebu, Avenija Dubrovnik 6, neposredno u pisanom obliku, usmeno na zapisnik ili se Salje poStom,
odnosno dostavlja elektronicki.

Osoba koja je podnijela prijavu na natjecaj moZe tuzbom pobijati ovu Odluku zbog bitne povrede
postupka ili zbog toga Sto izabrani kandidat ne ispunjava uvjete koji su objavljeni u natjecaju.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA
GRADA SVETOG IVANA ZELINE
Darko Bistricki, struc.spec.ing.grad.

DOSTAVITI:
1. Mladen Houska, Vladimira Nazora 18, Sveti Ivan Zelina
2. Romana Mackovié, Varoska 26, Zagreb
3. Muzej Sveti lvan Zelina, Trg. A. Starcevica 13, Sv. Ilvan Zelina
4. Pismohrana
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Na temelju ¢lanka 36.a Statuta Grada Sv. lvana Zeline (Zelinske novine, br. 8/01, 7/02,
10/04, 1/06, 3/06 — prociséeni tekst, 9/09, 11/09 -prociséeni tekst i 5/13, 12/13 — prociscéeni tekst) i
¢lanka 50. Poslovnika Gradskog vije¢a Grada Sv. lvana Zeline (Zelinske novine", br. 8/01, 1/06, 9/09,
11/09 — procisceni tekst, 5/13, 12/13 — prociscéeni tekst), dajem

MISLJENIJE

Podrzavam prijedlog Odbora za izbor i imenovanja Gradskog vije¢a Grada Sv. lvana Zelina o
imenovanju ravnatelja Muzeja Sveti lvan Zelina.

GRADONACELNIK

Hrvoje Koscec

Hio 5 [see c
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KLASA: 013-03/17-01/30
URBROJ: 238/30-02/07-17-6
Sv. lvan Zelina, 04. prosinca 2017.

1ZVJESCE O PROVEDENOM POSTUPKU NATJECAJA
ZA IMENOVANJE RAVNATELJA/ICE MUZEJA SVETI IVAN ZELINA

Mandat ravnatelja Muzeja Sveti Ivan Zelina istekao je 20. oZujka 2017. godine, te je s danom 21.
oZujka 2017. godine, Gradsko vijeCe Grada Sv. lvana Zeline, imenovalo Mladena Housku za vriitelja
duznosti ravnatelja Muzeja Sveti Ivan Zelina do imenovanja novog ravnatelja na temelju javnog
natjecaja, ali najduZe do godinu dana.

Gradonacelnik Grada Sv. lvana Zeline je dana 06. studenog 2017. godine imenovao natjecajno
povjerenstvo za raspisivanje i provedbu javnog natjefaja za imenovanje ravnatelja/ice Muzeja Sveti
Ilvan Zelina.

Natjecajno povjerenstvo je dana 10. studenog 2017. godine raspisalo javni natjecaj za imenovanje
ravnatelja/ice Muzeja Sveti Ivan Zelina te istog objavilo na mreinim stranicama i oglasnoj plo¢i
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Grada Sv. lvana Zeline te u
»Zelinskim novinama®, sluzbenom glasilu Grada Sv. Ilvana Zeline.

U natjecajnom roku zaprimljene su dvije prijave.

Natjecajno povjerenstvo je dana 24. studenog 2017. godine otvorilo i razmotrilo predmetne prijave, o
¢emu je sastavljen zapisnik. Utvrdeno je da su obje prijave zaprimljene u natje¢ajnom roku, da su
prijave podnijete od strane Mladena Houske iz Svetog Ivana Zeline, Vladimira Nazora 18 i Romane
Mackovic¢ iz Zagreba, Varoska 26, da su obje prijave potpune te da oba kandidata ispunjavaju sve
uvjete iz natjecaja.

S navedenim kandidatima natjefajno povjerenstvo je dana 29. studenog 2017. godine obavilo
intervjue.

Natjecajno povjerenstvo je, na temelju razmotrene natjecajne dokumentacije, obavljenog intervjua
te analize prijedloga programa rada Muzeja Sveti lvan Zelina za ¢etverogodidnje razdoblje koje su
kandidati bili duZni priloZiti, jednoglasno odlutilo Gradskom vije¢u Grada Sv. Ivana Zeline predloZiti
kandidata Mladena Housku za ravnatelja Muzeja Sveti Ivan Zelina za predstojece etverogodisnje
razdoblje.



Pri. dono3enju svoje odluke, svi su se Clanovi natje¢ajnog povjerenstva sloZili da je prijedloga
programa rada Muzeja Sveti Ivan Zelina kandidata Mladena Houske kvalitetan, sveobuhvatan i
sukladan trenutnim ogranicavaju¢im ekonomskim okolnostima, te da kandidat Mladen Houika,
obzirom na dosadasnje iskustvo od 16 godina na mjestu ravnatelja ustanove, a pogotovo obzirom na
rezultate koje je postigao, ocito posjeduje organizatorske i stru¢ne sposobnosti traZene u natjecaju
na izbor ravnatelja Muzeja Sveti lvan Zelina.

Sukladno uvjetima propisanim natje¢ajem, kandidat Mladen Houska je pozvan da predoéi izvornike
dokumenata koje je u prijavi dostavio u neovjerenoj preslici, 5to je isti i u¢inio dana 04. prosinca

2017. godine. Uvidom u predocene izvornike dokumenata, natje¢ajno povjerenstvo je utvrdilo da isti
odgovaraju dokumentima dostavljenim uz prijavu.

Natje€ajno povjerenstvo:
1. Branka Hoda “j- %‘{ A

2. Dragutin Mahnet __, \S\“‘J X&“’
T
3. Igor Zrinski 7%/'




Mladen Houska, dipl. pravnik
Sv. Ivan Zelina
Vladimira Nazora 18.

ZIVOTOPIS

Roden sam u Sv. Ivanu Zelini 18. kolovoza 1955. godine.Ovdje sam pohadao osnovnu $kolu,
a zatim sam upisao gimnaziju u Zagrebu. Nakon zavrSetka gimnazije upisao sam Pravni
fakultet u Zagrebu na kojem sam diplomirao 1980. godine. Kao pravnik radio sam u vise
gospodarskih tvrtki, te u bankarstvu.

Nakon prvih demokratskih izbora 1990. godine izabran sam na mjesto tajnika opéine Sv. Ivan
Zelina, gdje sam proveo dvije godine. Od 1993. godine suradujem sa muzejom gdje
organiziram nekoliko izlozbi sa Maticom hrvatskom i to: sakralna bastina Sv. Ivana Zeline i
810 godina Sv. Ivana Zeline.

0Od 1997. godine radim kao proc¢elnik u Gradskom poglavarstvu Sv. Ivana Zeline, te na tom
radnom mjestu ostajem do 2001. godine kada sam izabran za ravnatelja muzeja. Kao ravnatelj
muzeja prvo nastojim kadrovski ekipirati ustanovu, a zatim stvoriti prostorne preduvjete za
njen rad. Stvaranje uvjeta za rad muzeja bio je izuzetna tezak i dugotrajan posao. Zgrada je
bila zapustena, sa propalom stolarijom, ruSevnim stropovima i uniStenim parketom. Trebalo je
viSe od 10 godina rada da se oko 400 metara kvadratnih prostora u tri etaZe privede namjeni i
uredi.

Danas je muzej kadrovski ekipiran i ima prostorne uvjete da svake godine realizira barem

......

U okviru djelatnosti rada Muzeja i Matice hrvatske napisao sam ili uredio oko 30 knjiga i
kataloga koje se odnose na povijest, kulturu, obi¢aje Sv. Ivana Zeline i okolice. Provodio sam
i organizirao brojna istraZivanja na terenu, u Hrvatskom drzavnom arhivu, te organizirao dva
znanstvena skupa sa HAZU i jedan znanstveni kolokvij.

Vezano uz Zelingrad pokrenuo sam sa suradnicima brojna dogadanja oZivljene povijesti, od
kojih su neka postala pravi turisticki brend, te pridonose turisti¢ckom razvoju naseg grada.

Zivim u Sv. Ivanu Zelini, ¢lan sam vise udruga gradana, kroz koje se promicu programi od
znacaja za nas grad 1 njegovu promociju i profiliranje.

Najznacajniji projekt na kojem sada radim je izrada projektne dokumentacije za obnovu

Zelingrada, te njegovo stavljanje u funkciju razvoja turizma.

Mladen Haugka
den i

ML Hofa
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Mladen Houska, dipl. pravnik
Sv. Ivan Zelina

Vladimira Nazora 18.

Temeljem raspisanog natjecaja za imenovanje ravnatelja Muzej Sv. Ivan Zelina, dajem

PRIJEDLOG PROGRAMA
RADA MUZEJA SV.IVAN ZELINA ZA SLIJEDECE 4 GODINE

S obzirom da radom Muzeja rukovodim 16 godina, te sam ga doslovno reanimirao na samom
pocetku, dobro su mi poznati svi aspekti rada ove ustanove, kako sa stru¢ne tako 1
organizacijske strane, te mogu re¢i da dajem realan i ostvariv plan njegova rada i razvoja za
naredni period. U ovom planu rada posebno dajem naglasak na najvaznije segmente:

1. Kadrovi

2. Prostorni uvjeti
3. Financiranje
4. Projekti

5. Muzejska djelatnost
KADROVI

Muzej ima 4 zaposlenika u stalnom radnom odnosu ( ravnatelj, visi kustos, tehni¢ar i
administrator — knjigovoda), te jednog zaposlenika na odredeno vrijeme profila etnolog.
Nakon polaganja ispita za kustosa ovom strué¢nom osobom ¢e se¢ znacajno poboljsati
kvalifikacijska struktura ustanove. Novo zapoS§ljavanje nije predvideno. Predvideno je stru¢no
osposobljavanje kadrova odgovarajuce struke ( povjesniéar, arheolog, muzejski pedagog i sl.)
1 to prema raspisanim natjecajima na period od godinu dana, na teret Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje. Ostalo zaposljavanje na odredeno vrijeme ovisi iskljuéivo o projektima koje
Muzej provodi, a €iji izvori financiranja nisu iz lokalnog prorac¢una. Tako npr. je Muzej
tokom 2017. g. imao veci broj osoba na arheoloskim istrazivanjima na odredeno vrijeme, a
koji su financirani iz EU projekta obnove Zelingrada ili projekata financiranim iz Ministarstva
kulture.

PROSTORNI UVJETI

Muzej koristi prostor u vlasniStvu Grada Sv. Ivana Zeline koji mu je dat na koristenje na
adresi Trg A. StarCevica 13. osnovni segmenti odnosno namjena prostora su slijedeéi:

- IzloZbeni prostor

Kancelarijski prostor

- Depoi i razna spremista Muzeja
Servisni prostori ( toaleti i ostalo)

H



U slijedece 4 godine smatram da bi trebalo uciniti znacajne zahvate na cijeloj zgradi.
Prvenstveno iz razloga §to cijela nije u funkciji, te §to bi odredene stvari trebalo
unaprijediti 1 privesti novoj funkciji. Najznacajniji zahvati koje bi trebalo provesti su
slijedeci:
1. Stalni postav vinske ( vinogradarske) zbirke Muzeja
U podrumskom dijelu zgrade u toku su grubi gradevinski radovi na prostoru u kojem
bi se trebala nalaziti vinska zbirka. Idejno rjeSenje postav je napravljeno, te je
aplicirano na natje¢aj Ministarstva kulture za 2018. godinu. Dio sredstava takoder ¢e
se traZiti od Zagrebacke Zupanije, kada se raspise natjeaj.
Ovom zbirkom znacajno ¢e se poboljsati turisti¢ka ponuda naSeg Grada, bududi da ¢e
svi dolasci turista u Sv. Ivan Zelinu 1 na Zelinsku vinsku cestu imati moguénost
posjeta ovoj zbirci. Osim izloZbenog dijela, prostor ¢e biti u funkciji prezentacija i
degustacija kako vina tako i drugih proizvoda za grupe do jednog autobusa.

2. Uredenje multifunkcionalnog prostora / dvorane u potkrovlju zgrade.
Potkrovlje zgrade je jedan izuzetno veliki i lijepi prostor kojem treba samo finalno
uredenje. Uredenjem tog prostora brojni korisnici ( Grad, Turisticka zajednica, Muzej,
brojne udruge gradana, te ostali) dobili bi jedan kvalitetan i suvremen prostor za razne
skupove, predavanja, prezentacije, bankete, povremene izloZbe itd. financiranje tog
projekta trebalo bi ve¢ 2018. g. pripremiti za apliciranje na natjecaje EU, a moguca je i
varijanta financiranja u sklopu INTERREG prekograni¢ne suradnje sa Slovenijom.
Mislim da projekt svakako treba obuhvatiti 1 izgradnju lifta sa vanjske strane zgrade,
tako da bi se svi sadrzaji 1 prostori u zgradi uéinili dostupni svim gradanima.

3. Natkrivanje i ostakljivanje terase zgrade
Terasa zgrade koja se nalazi sa jugoistoCne strane za sada nije u znacajnijoj upotrebi
bududi da nije natkrivena. Poplocena je kamenim plo¢ama koje propustaju vodu, te
prokisnjava u zgradu. Kvalitetno rjeSenje je u suglasnosti sa Konzervatorskim odjelom
u Zagrebu terasu natkriti 1 ostakliti, ¢ime bi se dobio jo§ jedan kvalitetan i atraktivan
prostor. Financijska sredstva za ovaj zahvat treba potraziti u projektima prekograni¢ne
suradnje sa Slovenijom ( INTERREG) ili na drugom odgovaraju¢em natjecaju EU.

4. RjeSavanje grijanja zgrade
U slucaju realizacije bilo kojeg od naprijed navedenih projekata, bilo bi mu potrebno
prikljuciti projekt kvalitetnog rjeSavanja grijanja zgrade.

FINANCIRANJE MUZEJA

Pitanje financiranja klju¢no je pitanje rada i razvoja Muzeja. Grad Sv. Ivan Zelina kao
osniva¢ Muzeja ima obavezu osigurati osnovna sredstva za rad ( tzv. hladni pogon),
dok je sve ostalo pitanje natjecaja i projekata. Stoga je Muzej u proteklih nekoliko
godina razradio mehanizme prijava projekata na natjecaje na razliitim razinama i to:
Grad, Zagrebacka Zupanija, Ministarstvo kulture, ostala ministarstva, natjecaji na EU
fondove. Dok je prijava projekta na Grad, Zupaniju i Ministarstvo kulture relativno
jednostavna, te Muzej godisnje prijavljuje vise od desetak projekata, prijava na
natjeCaje EU fondova je sloZena i podrazumijeva suradnju sa specijaliziranim



konzultantima. Temeljem dosadasnjeg iskustva smatram da Muzej treba aplicirati na
EU sredstva na 1 do 2 manja projekta godi$nje ( ne nuzno kao nositelj, ve¢ moze i kao
partner), te sa jednim vecim projektom svake dvije godine. Ovakva dinamika
povlaCenja sredstava po natjeajima rasterecuje gradski proracun, a dobivena
vrijednost za cijelu zajednicu je vrlo velika. Na pr. u slu¢aju da uredenje potkrovlja
zgrade kosta cca. 800.000 kuna, vlastito u¢esce iznosi maks. 160.000 kuna, pa se iz
tog omjera vidi doprinos za cijelu lokalnu zajednicu.

Zakljucak je da u slijedece 4 godine ne bi trebalo povecavati izdvajanja iz gradskog
proraCuna za potrebe redovite djelatnosti Muzeja. Izuzetak je dozvoljeni rast placa

prema procjeni gradskog proracuna.

PROJEKTI

Na jedan dio projekata koji se odnose na zgradu Muzeja veé smo se osvrnuli. Ostali
projekti u slijedece 4 godine su:

1.

ZavrSetak EU projekta izrade projektne dokumentacije obnove Zelingrada u cilju
njegova privodenja turistickoj namjeni ( faza A). Planirani rok zavr$etka projekta
je 2018.g. U sklopu ovog projekta nalazi se i priprema potrebne dokumentacije za
obnovu Zelingrada, faza B — izgradnja. Ovu dokumentaciju priprema konzultant.
Kada ¢e biti objavljen natjecaj za apliciranje na fazu B nije poznato. U svakom
slu¢aju bitno je prije apliciranja u cjelosti definirati izvore vlastitog u¢esca kao i
stru¢no pracenje projekta kada krene u realizaciju. U najboljem slu¢aju se faza B
ne moze pokrenuti prije 2019. g.

INTERREG projekti

Muzej kontaktira sa nekoliko potencijalnih partnera za projekte prekograni¢ne
suradnje u Sloveniji. Takoder se otvaraju moguénosti kontaktiranja preko
komunikacijskih kanala Zagrebacke Zupanije. Muzej je spreman biti partner u
razli¢itim projektima koji se odnose na kulturu, turizam, oZivljenu povijest,
infrastrukturu koja se odnosi na muzejsku djelatnost. U svakom slucaju su to
projekti koji ne bi zahtijevali vece vlastito ucesce.

Kreativna Europa

Svake godine EU raspisuje natjecaj za sufinanciranje projekata iz fonda Kreativna
Europa. Na taj natjecaj se moze prijaviti Muzej u slu¢aju da ima nekoliko partnera
iz ostalih zemalja EU. Buduéi da na§ Muzej ima dobre odnose sa vise drugih
muzeja i ustanova Sirom EU planira se u slijedeée dvije godine prijaviti barem
jedan projekt na ovaj natjecaj.

Projekti koje sufinancira Ministarstvo kulture i Zagrebacka Zupanija

Na raspisane natjecaje Ministarstva kulture i Zagrebacke Zupanije Muzej ¢e svake
godine prijavljivati minimalno 10 projekata koji se odnose na: muzejsko —
galerijsku djelatnost, istrazne arheoloske radove, konzervatorske radove na
Zelingradu, nakladni¢ku djelatnost, informatizaciju, nabavu potrebne opreme za
depoe i izloZbeni prostor, povijesna i etnografska istrazivanja. Cilj je da se iz ove




grupe projekata ostvari svake godine financijski efekt koji je ekvivalentan
godiSnjem prihodu iz gradskog prorauna za redovitu djelatnost Muzeja.

MUZEJSKA DJELATNOST

Muzej Sv. Ivan Zelina se ubraja medu lokalne, zavi¢ajne muzeje kojima je zadaca
brinuti se o kulturno-povijesnoj bastini sredine u kojoj djeluju, prikupljati gradu, te
je prezentirati.

Stoga u pogledu muzejske djelatnosti imamo zadatak u muzeju organizirati
poslove koji se odnose na ¢uvanje muzejskih zbirki, te na njihovu prezentaciju
putem izloZbi i nakladniStva.

Muzej ima 17 muzejskih zbirki u kojima se nalazi preko 15.000 predmeta. Rad na
tim zbirkama treba biti kontinuiran, stoga je potrebno da i u slijedece 4 godine plan
aktivnosti bude takav da se jedan dio vremena posveti sredivanju muzejskih zbirki,
te njihovoj digitalizaciji, na ¢emu inzistira Ministarstvo kulture.

Drugi dio muzejske djelatnosti se odnosi na muzejsko-galerijsku djelatnost. Prema
dosada$njem iskustvu Muzej ¢e i u slijedee 4 godine pripremati izloZbe prema
takvoj dinamici da jedna od izlozbi bude kljuéna, vezana uz odredenu obljetnicu
(u 2018. g. to je 100 godisnjica zavrSetka 1. Svjetskog rata), te viSe manjih
prigodnih izloZbi prema godi$njem planu. U toj djelatnosti nastavljaju se
prepoznatljivi projekti Noé¢ muzeja, Jesen zelinskih kolekcionara.

SURADNJA SA DRUGIM MUZEJIMA 1 USTANOVAMA

Tokom slijedeée 4 godine Muzej ¢e nastaviti dobru suradnju sa prijateljskim
muzejima 1 ustanovama kako u Hrvatskoj, tako i Sirom EU. Suradnja ¢e se odnositi
na razmjenu muzejskih izlozbi, te razmjenu iskustva, zajedni¢ko sudjelovanje u
stvaranju novih muzejskih projekata, zajedni¢ki nastup u pripremi i prijavi
projekata koji se sufinanciraju iz EU fondova.

Suradnja podrazumijeva i zajednicke projekte i programe na lokalnoj razini sa
drugim subjektima na podru¢ju Grada: Turisticka zajednica, Pucko otvoreno
ucilite, Matica hrvatska, Gradska knjiZnica, osnovne $kole, te razne udruge.

Mladen Houska
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