REPUBLIKA HRVATSKA

ZAGREBACKA ZUPANIJA

GRAD SVETI IVAN ZELINA
GRADONACELNIK

KLASA: 406-09/17-01/10
UR.BROJ: 238/30-02/27-17-1
Sv. lvan Zelina, 03.03.2017.

GRADSKOM VIJECU
GRADA SVETOG IVANA ZELINE

Predmet: Donosenje Odluke o davanju suglasnosti za provedbu ulaganja na podrucju Grada Svetog Ivana
Zeline za projekt ,, Klupska kuéa - sportsko poslovna zgrada Hockey kluba Zelina“

Postovani,

Dana 24. veljace 2017. godine Agencija za plaé¢anja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju objavila
je Natjecaj iz Mjere 07 ,Temeljne usluge i obnova sela u ruralnim podrucjima“, u okviru podmjere 7.4, operacije
7.4.1 ,Ulaganja u pokretanje, poboljSanje ili prosirenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno stanovnistvo,
uklju€ujuci slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu infrastrukturu® iz Programa ruralnog razvoja
Republike Hrvatske za razdoblje 2014. - 2020., a na koji Hockey klub Zelina, kao prihvatljivi korisnik, namjerava
prijaviti predmetni projekt ,Klupska kuca - sportsko poslovna zgrada Hockey kluba Zelina“.

Detaljan opis projekta sadrzan je u prilogu ,,Opis projekta/operacije” koji je sastavni dio ove Odluke, stoga
se ti detalji ne navode ovim obrazloZenjem.

Sukladno navedenom, predlazem Gradskom vijecu da, temeljem c¢lanka 20. stavka 23. Pravilnika o
provedbi mjere 07 » Temeljne usluge i obnova sela u ruralnim podrucjima « iz Programa ruralnog razvoja
Republike Hrvatske za razdoblje 2014. - 2020. (,,Narodne novine”, br. 71/16, 15/17, 17/17) te ¢lanka 16. Statuta
Grada Svetog Ivana Zeline ("Zelinske novine" broj 8/01, 7/02, 10/04, 1/06 i 3/06 — prociséeni tekst, 9/09 i 11/09
— prociséeni tekst, 5/13 i 12/13 - procisceni tekst) donese Odluku kao u privitku.

GRADONACELNIK

Hrvoje Koscec
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PRIJEDLOG

REPUBLIKA HRVATSKA

ZAGREBACKA ZUPANIJA

GRAD SVETI IVAN ZELINA
GRADSKO VIJECE

KLASA:
UR.BROJ:
Sv. lvan Zelina,

Na temelju ¢lanka 16. Statuta Grada Svetog lvana Zeline ("Zelinske novine" broj 8/01, 7/02, 10/04, 1/06
i 3/06 — procisceni tekst, 9/09 i 11/09 — prociséeni tekst, 5/13 i 12/13 - prociséeni tekst), a u svezi ¢lanka 20.
stavka 23. Pravilnika o provedbi mjere 07 » Temeljne usluge i obnova sela u ruralnim podrucjima « iz Programa
ruralnog razvoja Republike Hrvatske za razdoblje 2014. - 2020. (,,Narodne novine“, br. 71/16, 15/17, 17/17)
Gradsko vije¢e Grada Svetog Ivana Zeline na ___. sjednici odrZanoj godine donijelo je

ODLUKU
o davanju suglasnosti za provedbu ulaganja
na podrucju Grada Svetog Ivana Zeline
za projekt ,,Klupska kuca - sportsko poslovna zgrada Hockey kluba Zelina“

Clanak 1.
Ovom Odlukom daje se suglasnost Hockey klubu Zelina za provedbu ulaganja u projekt ,Klupska kuéa -
sportsko poslovna zgrada Hockey kluba Zelina“, u naselju Sveti lvan Zelina na podrucju Grada Svetog Ivana
Zeline.

Clanak 2.

Suglasnost dana ovom Odlukom izdaje se u svrhu prijave projekta iz ¢lanka 1. ove Odluke na Natjecaj iz
Mijere 07 ,Temeljne usluge i obnova sela u ruralnim podrucjima“, u okviru podmjere 7.4. ,,Ulaganja u pokretanje,
poboljsanje ili prosirenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno stanovnistvo, ukljucujuci slobodno vrijeme i
kulturne aktivnosti te povezanu infrastrukturu” - provedba tipa operacije 7.4.1 ,Ulaganja u pokretanje,
poboljsanje ili prosirenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno stanovnistvo, ukljucujuci slobodno vrijeme i
kulturne aktivnosti te povezanu infrastrukturu” iz Programa ruralnog razvoja Republike Hrvatske za razdoblje
2014. - 2020.

Clanak 3.
Suglasnost iz ¢lanka 1. daje se na temelju dokumenta ,,Opis projekta/operacije”, koji je prilog ove Odluke
i ¢ini njezin sastavni dio.
Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,Zelinskim novinama“, sluzbenom glasilu
Grada Svetog lvana Zeline.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA
GRADA SV. IVANA ZELINE:

Dubravko Ponos, dipl.ing. MBA



PRILOG

UZ ODLUKU PREDSTAVNICKOG TIJELA JEDINICE LOKALNE
SAMOUPRAVE O SUGLASNOSTI ZA PROVEDBU ULAGANJA NA
PODRUCJU JEDINICE LOKALNE SAMOUPRAVE
(KLASA: URBROJ: )
UNUTAR MJERE 07 »TEMELJNE USLUGE I OBNOVA SELA U
RURALNIM PODRUCJIMA« IZ PROGRAMA RURALNOG RAZVOJA
REPUBLIKE HRVATSKE ZA RAZDOBLJE 2014-2020

OPIS PROJEKTA/OPERACIJE

1. NAZIV PROJEKTA/OPERACIJE

(navesti naziv projekta iz projektne dokumentacije/gradevinske dozvole ili drugog
odgovarajuceg dokumenta)

KLUPSKA KUCA — SPORTSKO POSLOVNA ZGRADA HOCKEY KLUBA ZELINA

2. KORISNIK PROJEKTA/OPERACIJE
2.1. NAZIV KORISNIKA

HOCKEY KLUB ZELINA

2.2. PRAVNI STATUS KORISNIKA

SPORTSKA UDRUGA

2.3. ADRESA KORISNIKA

SULINEC 4A, SULINEC, 10 380 SVETI IVAN ZELINA

2.4. OSOBA OVLASTENA ZA ZASTUPANIJE
DAMIR HRUPEC, PREDSJEDNIK
2.5. KONTAKT

Tel: 01 2025 252 , FAX; 01 2025 259, e-mail: ines.qustek@hk-zelina.hr



mailto:ines.gustek@hk-zelina.hr

3. OPIS PROJEKTA/OPERACIJE

3.1. PODMIJERA I TIP OPERACIJE ZA KOJI SE PROJEKT/OPERACIJA PRIJAVLIUJE

(navesti podmjeru/tip operacije unutar Mjere 07 , Temeline usluge i obnova sela u rureilnim
podrucjima‘ za koju korisnik trazi javnu potporu)

3.1.1. PODMIJERA

Podmjera 7.4. »Ulaganja u pokretanje, poboljSanje ili proirenje lokalnih temeljnih usluga za
ruralno stanovniStvo, ukljucujuéi slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu
infrastrukturu«

3.1.2. TIP OPERACIJE

Tip operacije 7.4.1. »Ulaganja u pokretanje, poboljsanje ili proSirenje lokalnih temeljnih usluga za
ruralno stanovnistvo, ukljucujuéi slobodno vrijeme 1 kulturne aktivnosti te povezanu
infrastrukturu«

3.2. MJESTO PROVEDBE
32.1. ZUPANIJA
ZAGREBACKA ZUPANIJA
3.2.2. GRAD/OPCINA
SVETI IVAN ZELINA
3.2.3. NASELJE/NASELJA

SAIMISNA ULICA, SVETI IVAN ZELINA

3.3. CILJEVI PROJEKTA/OPERACIIE

(navesti ciljeve koji ¢e se ostvariti provedbom projekta/operacije; najmanje 300, a najvise 800
znakova)

Opéi cilj: unaprijediti kvalitetu Zivota u gradu Sveti Ivan Zelina
Specifi¢ni ciljevi:

v" Poboljsati lokalne usluge za sport i slobodno vrijeme gradana izgradnjom sportsko-
poslovne gradevine (klupske kuée) na prostoru sportsko-rekreativnog centra u Sajmisnoj
ulici u Svetom Ivanu Zelini
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v" Povecati broj zaposlenih u lokalnoj zajednici

Navedeni ciljevi u potpunosti su uskladeni s programom Ruralnog razvoja RH i ciljevima
predmetne Podmjere 7.4., Operacija 7.4.1. 1 direktno pridonose razvoju gospodarstva ruralnil
podrudja i kvaliteti Zivota ¢ime omogucéuju ostanak stanovni$tva u ruralnim podrudjima.

3.4. OCEKIVANI REZULTATI PROJEKTA/OPERACIJE
3.4.1. Ocekivani rezultati 1 mjerljivi indikatori

(navesti ocekivane rezultate u odnosu na pocetno stanje i mjerljive indikatore ocekivanih rezriala
za svaki od postavijenih ciljeva, najmanje 300, a najvise 800 znakova)

Izgradnjom sportsko-poslovne gradevine (klupske kuce) ofekujemo:

Poveéanje broja aktivnih igraca u klubu sa 230 na 400 igraca

Poveéanje broja ¢lanova Kluba sa 300 na 500 ¢lanova

Otvaranje novih radnih mjesta

Otvaranje novih sadrZaja u Svetom Ivanu Zelini

— sportski - organizacija mnogobrojnih domacih 1 stranih turnira, europskih prvenstava u
hokeju na travi za sve kategorije, odrZavanje trenerskih seminara, odravanje Ljetne Skole
hokeja (besplatnog seminara za djecu od 5-12 godina

— rekreacijski — koriStenje teretane za ¢lanove Kluba i ostale gradane

- ugostiteljski sadrzaj — restoran sa natkrivenom terasom i caffe-bar (cca 160 mjesta)

5. Obogacdivanje drustvenog Zivota u Svetom Ivanu Zelini.

B =

3.4.2. Stvaranje novih radnih mjesta

Pridonosi li projekt stvaranju novih radnih mjesta? / NE
(ZaokruZiti odgovor koji je primjenjiv za projekt)

Ako je odgovor "DA":
a) opisati na koji nacin projekt doprinosi stvaranju novih radnih mjesta (izravno i/ili neizravno)

Izgradnjom sportsko-poslovne gradevine (klupske kuée) o¢ekujemo otvaranje novih radnih mjesta
prvenstveno zbog povecanja kapaciteta igranja i treniranja u samom Klubu, gdje se ocekuje
znacajan porast broj aktivnih igraca i igraica koje ¢e zahtijevati i povecanje trenerskog kadra
unutar samog Kluba. Takoder zbog brojnih novih sadrzaja, oéekuje se otvaranje 1 radnih mjesta
neophodnih za funkcioniranje teretane, ugostiteljskog objekta, te ¢is¢enje i odrZzavanje cjelokupne
gradevine.
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b) opisati nova radna mjesta koja se planiraju ostvariti provedbom projekta
(Navesti u tablici vrstu radnog mjesta, planirani broj radnih mjesta i planirano
razdoblje/godinu ostvarenja novog radnog mjesta tijekom provedbe projektq)

Tablica 1: Radna mjesta koja se planiraju ostvariti provedbom projekta

Planirana godina ili
Planirani planirano razdoblje
R.br. Opis radnog mjesta (vrsta radnog mjesta) broj radnih stvaranja novog
mjesta radnog mjesta nakon
realizacije projekta
1. Trener hokeja na travi 3 2018.
2. Voditelj teretane 1 2018.
3. | Cistagica 2 2018.
4, Domar 2 2018.
5. Voditelj ugostiteljskog objekta 1 2018.
6. Kuhar 2 2018.
7. Pomo¢no osoblje 2 2018.
8. Konobar 3 2018.

Napomena:

Podaci iz ove tablice uzeti ¢e se u obzir prilikom provjere ostvarenja kriterija odabira broj 3. iz
Priloga I Pravilnika.

stvaranje novih radnih mjesta koja su posljedica provedbe ulaganja.

3.5. TRAJANJE PROVEDBE PROJEKTA/OPERACIE

(navesti u mjesecima planirano trajanje provedbe ulaganja za koje se traZi javna potpora iz Mjere
07 ,, Temeljne usluge i obnova sela u ruralnim podrucjima“)

12 mjeseci

3.6. GLAVNE AKTIVNOSTI

(navesti glavne aktivnosti koje ¢e se provoditi u svrhu provedbe projekta/operacije; najmanje 300,
a najvise 800 znakova)

Aktivnosti na projektu nabrojane su prema redoslijedu provodenja, osim aktivnosti upravljanja i
vidljivosti koje se provode tijekom cijelog vremena trajanja projekta:
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1. Nakon dobivanja odluke o prihvaéanju slijedi zatvaranje financijske konstrukcije putem
sredstava iz podmjere 7.4., tip operacije 7.4.1. (90 % sredstava potrebnih za realizzaciju
projekta) te putem vlastitih sredstava (10% ukupnih sredstava projekta).

2. Provedba postupka nabave za radove i usluge te izbor izvodada radova i nadzornog
inZenjera

3. Izgradnja objekta i gradevinski nadzor, plac¢anje raduna za izvedene radove, podnoenje
zahtjeva za isplatu prema fazama gradnje

4. Tehni¢ki pregled zavrSene gradevine, ishodenje uporabne dozvole i stavljanje objekta u

funkciju

Provedba postupka nabave za opremanje objekta i raspisivanje natjecaja za zaposljav anje

Opremanje objekta i zapo$ljavanje potrebnih djelatnika

Sakupljanje dokumentacije i podnosenje kona¢nog zahtjeva za isplatu

Promidzba i vidljivost projekta te svetano otvorenje objekta

Upravljanje projektom i administracija

O X Now

3.7. PRIPREMNE PROVEDENE AKTIVNOSTI

(navesti ukratko pripremne aktivnosti koje su veé provedene u svrhu realizacije projekta/operacije.
Na primjer: rijeSeni su imovinsko-pravni odnosi, izraden je idejni projekt/glavni projekt/elaborat
zaSltite okoliSa, ishodena je lokacijska dozvola/gradevinska dozvola/akt prema propisima kojima
se ureduje zastita okoliSa i prirode/potvrde i suglasnosti javno-pravnih tijela, ostale pripremne
aktivnosti. Napomena: nije potrebno navoditi detalje spomenutih akata/dokumenata - dovolfno je
navesti opCeniti naziv akta/dokumenta, na primjer: izradeni su idejni i glavni projekt, ishodene su
lokacijska dozvola, gradevinska dozvola i potvrde javno-pravnih tijela koje su sastavni dio glavnog
projekta)

Provedene aktivnosti:

Rijeseni imovinsko-pravni odnosi sa Gradom Sveti Ivan Zelina

Izraden je Idejni projekt T.D. 16/15-A, Z.0.P. 16-15-HKZ, veljada 2016.
Izraden je Glavni projekt T.D. 16/15-A, Z.0.P. 16-15-HKZ, oZzujak 2016.godine

Ishodene su suglasnosti javno-pravnih tijela (Hrvatske vode, HEP d.o.0., Ministarstvo zdravlja,
Ministarstvo unutarnjih poslova, ZUC Zagrebatke Zupanije, Vodovod Zelina d.o.0., Zelina-plin
d.o.0., Grad Sveti Ivan Zelina — Upravni odjel za gospodarstvo, stambeno-komunalne djelatnosti i
zastitu okolisa, Upravni odjel za prostorno uredenje, gradnju i zastitu okolisa)

Ishodena je gradevinska dozvola

Klasa: UP/I-361-03/16-01/000016,
Urbroj; 238/1-18-17/3-16-0009 od 12.07.2016.
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3.8. UKUPNA VRIJEDNOST PROJEKTA

(navesti ukupnu vrijednost projekta sukladno projekino-tehnickoj dokumentaciji/procjeni troskova,
ukljucujuci pribvatljive [ neprihvatljive troskove, opée troskove i PDV, a u skladu s tab licom
"Procjena troSkova projekta' iz toc¢ke 5.2.)

7.428.000,00 kn (sa ukljuéenim PDV-om)

3.9. ZAPOCETE AKTIVNOSTI GRAPENJA

(navesti ukupnu vrijednost zapocetih aktivnosti gradenja koja ne smije biti veéa od 10% ukupne
vrijednosti gradenja vezanog uz projekt/operaciju do trenutka podnoSenja Zahtjeva za potporu,
Sukladno clanku 23. stavak 1 Pravilnika aktivnosti vezane uz ulaganje, osim pripremnih aktiv nosti,
ne smiju zapoceti prije podnoSenja Zahtjeva za potporu. U slucaju zapocetih aktivnosti gracienja,
potrebno je vrijednost gradenja razdvojiti na prikvatljiv troSak (neizvedeni radovi) i nepribvatljiv
trosak (izvedeni radovi u maksimalnom iznosu do 10% vrijednosti gradenja), te isto prikazati u
tablici "Procjena troskova projekta" iz tocke 5.2. U slucaju da aktivnosti gradenja nisu zapocete
do podnoSenja Zahtjeva za potporu navesti: "Aktivnosti gradenja nisu zapocele)

Aktivnosti gradenja nisu zapocele.

4. DRUSTVENA OPRAVDANOST PROJEKTA/OPERACIJE
4.1. CILJANE SKUPINE I KRAJNJI KORISNICI

.....

korisnika o dostupnosti ulaganja lokalnom stanovnistvu i razlicitim interesnim skupinama - Prilog
1I Odluke predstavnickog tijela jedinice lokalne samouprave o suglasnosti za provedbu ulaganja)

Ciljne skupine:
A. Clanovi hockey kluba Zelina:

Djeca uzrasta 6-18 godina (djevojéice i djecaci) — ukupno 165 igraca

Seniori i seniorke (18 godine — dalje) — ukupno 45 igraca

Veterani (35 godina-dalje) — ukupno 20 igraca

UKUPNO: 230 aktivnih igraca i igraCica

SVEUKUPNO: 300 ¢lanova

Uz redovan trening i rad sa svim navedenim skupinama, pojacati ¢e se rad s najmladim skupinama
— djecom predskolskog i $kolskog uzrasta od 5-12 godina kroz Ljetnu $kolu hokeja — besplatne
aktivnosti tijekom ljetnih §kolskih praznika gdje se osim demonstracija vje$tina i tehnika hokeja, s
djecom radi i na sportskoj kondiciji, te educiranju o zdravom nadinu Zivota. Takoder se osim
sportom (hokej, osnove atletike) s djecom odigravanju i brojne djecje igre i aktivnosti.
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B. Gradani razli¢itih interesnih skupina — korisnici teretane, roditelji ukljuéene djece, ¢lanovi
ostalih udruga i sportskih udruga sa podru¢ja Grada
C. Korisnici ugostiteljskog prostora

Krajnji korisnici su stanovnici susjednih mjesta te lokalna zajednica opéenito.

42. DRUSTVENA  OPRAVDANOST PROJEKTA SUKLADNO CILJEVIMA
PROJEKTA/OPERACIIE

(navesti na koji nacin ¢e ciljevi projekta/operacije i olekivani rezultati projekta/operacije
doprinijeti podrucju u kojem se planira provedba projekia/operacije odnosno koji su pozitivni
efekti za ciljane skupine i krajnje korisnike; najmanje 300, a najvise 800 znakova)

Ocekujemo poboljsanje u kvaliteti Zivota gradana grada Svetog Ivana Zelina. U suradnji s djedjim
vrti¢ima i osnovnim $kolama oéekuje se porast broja aktivnih ¢lanova Kluba - igraca i igracica.
Klub educira djecu o sportskom nadinu Zivota, utjee na pozitivan psiho-fizi¢ki razvoj i na
obitelji koje poti¢e na sportski nacin Zivot — kori$tenjem teretane, organizacijom obiteljskih
aktivnosti — sportska druZenja i razna natjecanja, odigravanje utakmica djece s roditeljima,
volontiranje roditelja na turnirima.

Povecati ¢e se broj domacih i medunarodnih natjecanja i broj domacih i stranih posjetitelja, Sto
pridonosi turistickoj ponudi Grada i hrvatskog Prigorja.

Teretanu ¢e koristiti i ¢lanovi ostalih sportskih udruga Grada kao i gradani.

Smatramo da ée izgradnja ovog objekata potaknuti razvoj cijele zajednice, te ¢e imati pozitivan
utjecaj na razli¢ite demografske skupine tijekom cijele godine na razli¢ite nacine.

5.  POVEZANOST DJELATNOSTI UDRUGE/VJERSKE ZAJEDNICE S
PROJEKTOM/OPERACIJOM 1 DOKAZ DA JE HUMANITARNA/DRUSTVENA
DJELATNOST UDRUGE/VJERSKE ZAJEDNICE OD POSEBNOG INTERESA ZA
LOKALNO STANOVNISTVO

5.1. POVEZANOST DJELATNOSTI UDRUGE/VJERSKE ZAJEDNICE S
PROJEKTOM/OPERACIJOM

(obrazloZiti na koji je nacin projekt/operacija povezana s podacima iz Registra udruga odrosno
statuta udruge ili vjerske zajednice vezano za ciljane skupine, ciljeve, djelatnosti kojima se
ostvaruje cilj, te s podrucjima djelovanja i aktivnostima udruge/vjerske zajednice; navedeno se
odnosi iskljucivo na slucaj kada je korisnik udruga ili vjierska zajednica koja se bavi humanitarnim
i drusStvenim djelatnostima)

Hockey klub Zelina sa sjedistem u Sulincu, Sulinec 4a, upisan je u Registar udruga prema rjefenju
Ureda drZzavne uprave u Zagrebackoj Zupaniji, Sluzba za opéu upravu (Klasa: UP/I-230-02/12-
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02/253; UrBroj: 238-04/6-14-2) od 13.6.2014. pod registarskim brojem: 01000386. U Re gistar
sportskih udruga navedenog ureda drZzavne uprave upisuje se 2.12.2015. pod registarskim bxojem
PO-238-01-02-04-05-06-07-484/15 (Klasa: 620-02/15-01/132; UrBroj: 238-03/4-15-2).

Prema Statutu Udruge ciljevi i djelatnosti su slijedeéi:

Clanak 6.
Udruga je osnovana u cilju promicanja, razvitka i unapredenja hokeja na travi.
Udruga sukladno ciljevima Udruge djeluje na podrudju sporta.

Clanak 7.

Djelatnosti Udruge kojima se ostvaruju ciljevi su:

- planiranje rada, razvitka hokeja na travi

- organiziranje i provodenje redovitih sustavnih treninga igrada svih selekcija radi priprema
za natjecanja

- poduka i trening djece 1 mladeZi

- informiranje javnosti o radu i rezultatima Kluba,

- razvijanje programa medunarodne suradnje te uklju¢ivanje u rad djece svih uzrasta, mJladih
i odraslih osoba

- potice zdrav rast i sportski odgoj djece, te razumijevanje i usvajanje eti¢kih vrijednosti kroz
bavljenje sportom

- zalaZe se za poduzimanje mjera i stvaranje uvjeta za unapredivanje struénog rada

- podupire skrb o zdravlju i zdravstvenoj zastiti ¢lanova Kluba

- podupire jaanje suradnje sa srodnim organizacijama u Hrvatskoj i izvan nje

- brine o upravljanju sportskim objektima kojih je klub vlasnik ili korisnik

Gospodarske djelatnosti Udruge su:
- najam vozila
- najam sportskih objekata.

Vidljivo je da su ciljevi Udruge promicanje, razvitak i unaprjedenje hokeja na travi $to je direktno
povezano s projektom izgradnje prateeg infrastrukturnog objekta uz veé postojeCe igraliSte za
hokej na travi, izgradnju kojeg je takoder realizirala Udruga.

Djelatnosti Udruge u potpunosti su povezane s projektom jer, prema navedenom, ukljuéuju rad s
djecom, mladima i odraslima osobama na sportskim sadrZajima, edukaciji o zdravim stilovima
Zivota 1 poticanje zdravog rasta i razvoja djece. Izgradnja objekta uz igrali$te u materijalnom smislu
pridonosi ostvarivanju ciljeva Udruge i omoguéava bolje uvijete za sve edukativne i sportske
djelatnosti, natjecanja i manifestacije. Projekt proizlazi iz potreba ¢lanova Udruge za pobolj$anjem
svojih usluga svim gradanima.

Udruga je upisana i u Registar sportskih djelatnosti, a projekt se odnosi na prate¢u sportsku
infrastrukturu.
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5.2. DOKAZ DA SU HUMANITARNE I DRUSTVENE DJELATNOSTI UDRUGE/VJERSKI
ZAJEDNICE OD POSEBNOG INTERESA ZA LOKALNO STANOVNISTVO

(obrazloZiti po kojoj su osnovi humanitarne i druStvene djelatnosti udruge/vjerske zajednice od
posebnog interesa za lokalno stanovni§tvo, navedeno se odnosi iskljucivo na slucaj kada je kozisnik
udruga ili vjerska zajednica koje se bave humanitarnim i drustvenim djelatnostima)

Drustvene djelatnosti udruge od posebnog su znaCenja za lokalno stanovnistvo iz razloga $to
ukljucuju velik broj djece i mladih u sportske sadrZaje i edukativne aktivnosti koje promowiraju
zdrave stilove Zivota. Edukacija djece je najvaznija aktivnosti za osiguranje pozitivne buducnosti
cijele lokalne zajednice i nacije opcenito.

Istovremeno, uz ukljudivanje djece, poti¢e se i druZenje na razini obitelji te se promovira
zajedniStvo, ukljuéenost i povezanost na razini zajednice.

Udruga Hockey klub Zelina jedina je udruga u gradu Zelini koja pruza mogucnost bavljenja
sportom na amaterskoj, rekreativnoj i profesionalnoj razini istovremeno te osigurava najvise
prostora i sadrZaja za smisleno provodenje slobodnog vremena.

Zahvaljujuéi rezultatima i organizacijom medunarodnih natjecanja Udruga postaje dio posebne
ponude grada Zeline, kao dio turisti¢ke promidzbe i ponude uz konkretno povecéanje turistickih
prihoda dolaskom natjecatelja, gledatelja i organizatora, sponzora.

Realizacijom projekta planirano je zapos$ljavanje odredenog broja gradana Zeline Cime se
poboljsava kvaliteta Zivota zaposlenima 1 njihovim obiteljima te doprinosi povecanju gradskog
prorauna i poboljSanju gospodarstva.

Zakljuéno, na razli¢itim razinama, djelatnosti Udruge, kao i realizacija predloZenog projekta, od
visokog je znafaja za lokalnu zajednicu, ¢emu pridonosi i1 €injenica da grad Zelina pruZa
kontinuiranu financijsku podrsku aktivnostima Udruge.

6. FINANCIJSKI KAPACITET KORISNIKA I PROCJENA TROSKOVA PROJEKT A

6.1. PLANIRANI IZVORI SREDSTAVA ZA PROVEDBU PROJEKTA/OPERACIJE

(prikazati dinamiku financiranja projekta po godinama planirane provedbe do potpune realizacije
[ funkcionalnosti projekta te navesti sve planirane izvore sredstava potrebne za provedbu
projekta/operacije u skladu s nazivima i iznosima troskova iz Procjene troSkova projekta iz tocke
6.2.)

S obzirom da grad Sv. Ivan Zelina pripada u III. skupinu prema indeksu razvijenosti, ofekuje se
intenzitet potpore od 90% prihvatljivih troskova. Planirani izvor sredstava za preostalih 10% je
vlastitim sredstvima proizaslih iz djelatnosti udruge '

- Clanarine
- Donacije
- Sponzorstva
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- Najam vozila

- Najam igrali§ta za hockey (ostalim klubovima za potrebe treniranja, Hrvatskom
hokejskom savezu za odigravanje turnira i odrZavanje sportskih seminara)

- Najam teretane

- Najma ugostiteljskog prostora

Ocekuje se pocetak izgradnje objekta u listopadu 2017. godine te zavrSetak u lipnju 2018., nakon
toga slijedi opremanje i zapo$ljavanje novih djelatnika te potpuno stavljanje u funkciju
novoizgradenog objekta u listopadu 2018. Udruga planira zatraZiti isplatu predujma u iznosu od
50% odobrenih bespovratnih sredstava u 2017. godini. Pri kraju izgradnje objekta planirano je
; zatraZiti drugu ratu isplate odobrenih bespovratnih sredstava u prvom kvartalu 2018. Nakon toga
|
|
|

je planirano zavr§iti izgradnju (po potrebi) i opremanje, vlastitim sredstvima te nakon zavrsetka
projekta zatraZiti kona¢ni zahtjev za isplatu. Sve aktivnosti planiraju se zavrSiti do listopada 2018,
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6.2. PROCJIENA TROSKOVA PROJEKTA
(popuniti tablicu "PROCJENA TROSKOVA PROJEKTA")

Tablica 2: Procjena troskova projekta

PLANIRANI TROSKOVI PROJEKTA
~{(Kratki opis/naziv:trogka)

PROCIJENJENI
1ZNOS BEZ
PDV-a
Kkn

IZNOS PDV-a
kn

UKUPNI
PROCTIENJENI
1ZNOS S PDV-om

kn

(Upisuje korisnik
kojemu:je PDV
prihvatljiv za prijavljeni
troak, to jest korisnik
koji nema pravo na
odbitak PDV-a. Ako
korisniku PDV nije
prihvatljiv, upisati 0,00)

(znos iz ovog
stupea je zbroj
iznosa iz stupea 3 i
iznosa PDV-a iz
stupca 4. Ukoliko
korisniku PDV nije
prihvatljiv, u stupac
5. prepisite 1znos iz

stupea 3

3

5

. PRIHVATLJIVI TROSKOVI

3.219.750,00

1.073.250,00

T 2.146.500 |

715.500,00

5862.000,00

1600 ooo 0T

40.000,00 |

200.000,00

E.1.

natjecaj’

e erJzte zznose iz redovaE ] +:E~2 t

T10§k0v1 konzultanta za pripremu dokumentacue za

73.000,00

0,00

7300000

73.000,00

E.2.

E.3.

1 Tvrtka konzultanta nije u sustavu PDV-a
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http://http.V/eewuropa.eu/budget/contraots%5erants/infozcontracts/inforeuro/index%5een.cfm
http://ec

P()/auyen/e na/vzsz lZl?OS /avm’ potpoze po p/ o;e/m( IZI’I()

]lllOS potpore plema pnocuenwnom iznosu pn lhvatlleog ulaganja
(mm. l% 000 euxa, max. 1 000 000 eurl u l(unsk()J plotuv‘ljednosu)

; ()00 000 eu a " kun.s/co; r oluw I/ednostl pzema
e podnosv zal ] }ev za pofpoz*u (web adz esq

a (umnog/(a) okduzelzk zznos :

| 6.685.200,00

7. LJUDSKI KAPACITET KORISNIKA

(navesti dosadasnja iskustva korisnika u provedbi slicnih projekta/operacija, broj osoba i strucne
kvalifikacije osoba ukljucenih u provedbu planiranog projekta/operacije; navesti broj osoba i
strucne kvalifikacije osoba koji su zaposlenici, ¢lanovi ili volonteri korisnika ili pravau osobu koja
odrZava/upravilja projektom/operacijom, a koji su ukljueni u odrZavanje i upravijanje
realiziranim projektom/operacijom u razdoblju od najmanje pet godina od dana konacne isplate
sredstava iz Mjere 07 ,, Temeljne usluge i obnova sela u ruralnim podrucjima)Ovlastena osoba

kluba:

Predsjednik Damir Hrupec, ing.gradevine- predsjednik od 2009. godine
Dopredsjednik Zeljko Ivi¢, umirovljenik, veteran Kuba
Tajnica Ines Gustek, dipl.ing.biologije
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Predsjedni$tvo Kluba ¢ine:

Igor Buzjak, poduzetnik

Adrijana Soié, obrtnik

Zdravko L.emi¢, poduzetnik

Ivana Klarié¢ Sagud, voditelj prodaje
Robert Nem¢&ié¢, poduzetnik

Tomica Bahlen, ratni vojni invalid
Renata Bahlen, voditelj prodaje

U rad na projektu i provedbu istim biti ¢e ukljuéeni navedeni Elanovi predsjedni$tva Kluba.

Klub je osnovan 1955.godine i najveca poteskoca je bio nedostatak igralista s umjetnom travom,
koje je nakon 59.godina postojanja Kluba ipak sagradeno u ljeto 2014.godine. Do tada su sve
utakmice kao i treninzi odvijali na terenima u Zagrebu. Taj nadin igranja i treniranja uzimao je
previse vremena, a i financijski je otezavao funkcioniranje Kluba.

Ideja o izgradnji igraliSta se javlja 2009. godine, kad vodstvo kluba pocinje s priprema za taj
projekt. Narednih 3-4 godine pripremljen je gradevinski projekt, pronadeni kvalitetni partneri iz
Nizozemske, a uspostavljen je i partnerski odnos s gradom Sveti Ivan Zelina koji je prepoznao
vrijednost ovog projekta. Gradnja igralista je zapodeta u travnju 2014.godine, a kompletno igraliSte
je zaviSeno u lipnju 2014. godine. Cjelokupna investicija je bila vrijednosti 700.000,00 eura.
IgraliSte ima jedinstven i vilo ekonomican sustav navodnjavanja Aqua Push sustav i 2. je takvo
igraliste u svijetu.

Izgradnja igraliSta je oznacila prekretnicu u radu HK Zelina, a imao je velik odjek kod nas i u cijeloj
Europi. Sve utakmice prvenstva Hrvatske za sve kategorije odvijaju se na igralistu, te mnogobrojni
strani 1 domaci turniri. Od lipnja 2014. godine do ozujka 2017.godine odigrano je ukupno 12
medunarodnih natjecanja (europska prvenstva, Svjetska liga, turnir za sve kategorije) sa preko
4.000 sudionika.

Svako ljeto odrZava se i Ljetna Skola hokeja gdje se od pocetka srpnja do kraja kolovoza 3 puta
{jedno odrzava besplatan tec¢aj hokeja za djecu uzrasta 6-12 godina, te se osim hokeja uce i brojne
druge sportske vjestine i aktivnosti. Na taj nacin se direktno potie zdrav rast i razvoj djece, te se
povecava novi broj ¢lanova Kluba.

Iako je igraliSte u potpunosti, klub jo§ nema nikakvu sportsku kucu sa potrebnim sportskim
sadrzajima (svlaCionicama, tuSevima, prostorima za trenere, ostalim sportskim sadrZajima.
Takoder problem su i tribine, jer trenutno imamo samo jednu montaznu tribinu sa oko 200 sjedala.
Uz igraliSte jo§ uvijek nije sagradena rasvjeta — postavljeno je 8 stupova, a na 4 stupa nalaze se
mali, neadekvatni reflektori vz koje se moZe trenirati, ali je kvalitete rasvjete loSe i nedovoljna za
noéna natjecanja.

U samoj izgradnji igralista je sudjelovao veliki broj ¢lanova Kluba, od &lanova predsjednistva
Kluba do roditelja djece. Neki od njih dali financijska sredstva pomo¢ u izgradnji, neku su svojim
profesionalnim uslugama sudjelovali u samoj izgradnji igralista, a neki su pomogli u pronalaZenju
sponzora. Najvedi dio ipak je pomogao u fizi¢kom radu u izgradnji igralista, prilikom transporta i
montaze umjetne trave.

Nas Klub je 20.05.2015.godine proglasen Eurohockey klubom za 2014.godinu u kategoriji srednje
velikih klubova od strane Europske hokejske organizacije u kategoriji srednje velikih klubova.
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Ocjenjivalo se kompletan rad i postignuéa u 2014.godini — znadajan porast broja Elanova,
ukljuéivanje u rad obitelji igraca i velikog broja volontera, odnos prema volonterima, kval itetan
program igranja i treniranja u svim kategorijama, stalna edukacija sudaca i trenera, sudjelovamnje na
svim domacim natjecanjima u svim kategorijama, organiziranje domacih i medunarodnih turnira,
stalna promocija kluba, hokeja i sporta uopée, djelovanja kluba na razvoj zajednice i pomo¢
zajednice u radu kluba. Posebno vaZan bio je i kvalitetan Plan razvoja kluba za naredne 4 godine.
Kao posebno dostignuée ocijenjena je izgradnja igraliSta 2014.godine, te opstanak kluba unato¢
teskim periodima i problemima u povijesti kluba

8. NACIN ODRZAVANJA I UPRAVLJANJA PROJEKTOM/OPERACIJOM

8.1. PRIHODI I RASHODI PROJEKTA/OPERACIJE

(navesti planirane izvore prihoda/sufinanciranja i rashode nuzne za upravijanje i odriavanje
realiziranim projektom u predvidenoj funkciji projekta/operacije)

Udruga je neprofitna organizacija stoga se financira iz ¢lanarina, donacija, sponzorstva i kroz
financijsku podrsku grada Zeline, s obzirom na ve¢ prepoznati drustveni zna¢aj Udruge. Rashodi
nuZni za upravljanje i odrzavanje realiziranog projekta planirani su kroz :

- Clanarine

- Donacije

- Sponzorstva

- Najam vozila

- Najam igraliSta za hockey (ostalim klubovima za potrebe treniranja, Hrvatskom
hokejskom savezu za odigravanje turnira i odrZavanje sportskih seminara)

- Najam teretane

- Najma ugostiteljskog prostora

8.2. ODRZAVANIJE I UPRAVLJANJE PROJEKTOM/OPERACIIOM PET GODINA OD
DANA KONACNE ISPLATE SREDSTAVA

(navesti broj osoba i strucne kvalifikacije osoba koji su zaposlenici, ¢lanovi ili volonteri korisnika,
a koji su ukljuceni u odrZavanje i upravijanje realiziranim projektom/operacijom u razdoblju od
najmanje pet godina od dana konacne isplate sredstava iz Mjere 07 ,, Temeljne usluge i obnova
sela u ruralnim podrucjima®; navesti nacin upraviljanja projektom/operacijom kada je korisnik
prenio ili e prenijeti upravljanje projektom/operacijom drugoj pravnoj osobi sukladno nadleznim
propisima)

Osobe dugoro¢no zaduZene za odrZavanje i upravljanjem projektom su:
Predsjednik Damir Hrupec, ing.gradevine- predsjednik od 2009. godine
Tajnica Ines Gustek, dipl.ing.biologije

Igor Buzjak, poduzetnik

Adrijana Soié, obrtnik

Zdravko Lemi¢, poduzetnik

Ivana Klari¢ Sagud, voditelj prodaje — marketing kluba
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Robert Nem¢i¢, poduzetnik -
Tomica Bahlen, ratni vojni invalid — voditelj igrali$ta
Renata Bahlen, voditelj prodaje — marketing kluba

Osim navedenog tima, za odrZavanje projekta biti ¢e zaduZeni 1 svi sada$nji 1 buduéi djelatnici te
korisnici Kluba-volonteri, posebno iz redova roditelja djece koja dolaze u Klub,

9. USKLADENOST PROJEKTA/OPERACIJE SA STRATESKIM RAZVOJNIM
PROGRAMOM JEDINICE LOKALNE SAMOUPRAVE ILI S LOKALNOM
RAZVOJNOM STRATEGIJOM ODABRANOG LAG-a

(navesti cilj i prioritet iz strateSkog razvojnog programa jedince lokalne samouprave ili iz lo kalne
razvojne strategije odabranog LAG-a unutar Programa ruralnog razvoja Republike Hrvatske, a iz
kojih je vidljivo da je projekt/operacija u skladu sa strateskim razvojnim programom, odriosno
lokalnom razvojnom strategijom odabranog LAG-a; navesti broj poglavija/stranice u kojem se
navodi spomenulti cilj i prioritet; navesti broj i datum akta temeljem kojeg je stratesSki razvojni
program usvojen od strane predstavnickog tijela jedinice lokalne samouprave, navesti gdje je taj
akt objavijen - naziv i broj glasnika/link na mreznu stranicu; navesti gdje je strate$ki razvojni
programa objavijen - naziv i broj glasnika/link na mrezZnu stranicu)

Projekt je uskladen sa Strategijom razvoja grada Svetog Ivana Zeline 2014.-2020., Poglavlje
4.4. Prioriteti, stranica 72.:

strateski cilj:

UNAPREDENJE PROSTORNOG RAZVOJA GRADA

razvojem komunalne i energetske infrastrukture, dovr$enjem javnih infrastrukturnih, edukativnih, sportskih
i zabavnih sadrZaja za gradane svih generacija, sukladno razvojnim potrebama stanovnistva i s osobitim

naglaskom na mlade

PRIORITET: 3.3. Povecati koli¢inu edukativnih i zabavnih sadrzaja, osobito za mlade i pripad nike
treée Zivotne dobi

MJERE: 3.3.1. Sustavno ulagati u uredenje glavnog gradskog trga

3.3.2. Poticati djelovanje kulturnih udruga na podruéju grada

3.3.4. Vise ulagati u uredenje Setnica, parkova i drugih sliénih sadrZaja
3.3.5. Poticati razvoj sportsko-rekreativnih sadrZaja i infrastrukture

Odluka o donoSenju Strategije razvoja Grada Svetog Ivana Zeline za razdoblje od 2014. do 2020. - usvojena
jena 2. sjednici Gradskog vijec¢a 2015. godine odrZanoj 20.04.2015.

Odluka o donoSenju 1. izmjena i dopuna Strategije razvoja Grada Svetog Ivana Zeline za razdoblje od 2014.
do 2020. - usvojena je na 3. sjednici GV 2015. godine odrZanoj 14.07.2015.

Odluka o donoSenju II. izmjena i dopuna Strategije razvoja Grada Svetog Ivana Zeline za razdoblje od 2014.
do 2020. - usvojena je na 5. sjednici GV 2015. godine odrzanoj 14. 12. 2015.,
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10. USKLADENOST PROJEKTA/OPERACIJE KOJI NE ZAHTIJEVA GRADEVIN SKU
DOZVOLU NITI DRUGI AKT KOJIM SE ODOBRAVA GRADENJE S PROSTORNO-
PLANSKOM DOKUMENTACIJOM JEDINICE LOKALNE SAMOUPRAVE

(za projekte gradenja koji ne zahtijevaju gradevinsku dozvolu niti drugi akt kojim se odobrava
gradenje navesti naziv i stranicu prostorno-planskog dokumenta jedinice lokalne samouprave u
kojemu je predvidena provedba takvog projekta/operacije, ukoliko projekt/operacija zahiijjeva
izradu Glavnog projekta navesti broj mape/knjige/poglavija/stranice iz Glavnog projekta u kojem
projektant dokazuje/izjavijuje da je Glavni projekt u skladu s prostornim planom. ).

Glavni projekt- Arhitektonski projekt T.D. 16/15-A, Z.0.P. 16-15-HKZ, oZujak 2016.

7. Izjava projektanta o uskladenosti projekta (str.19.)
Bojan Juri¢, dipl.ing.arh.
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11. IZJAVA KORISNIKA O DOSTUPNOSTI ULAGANJA LOKALNOM
STANOVNISTVU I RAZLICITIM INTERESNIM SKUPINAMA

Izjavljujem kao ovlaSteni predstavnik-predsjednik udruge Hockey klub Zelina da se obvezujem
planirano ulaganje u izgradnju sportsko-poslovne gradevine (klupske kuée) na prostoru
sportsko-rekreativnog centra u SajmiSnoj ulici u Svetom Ivanu Zelini udiniti dostupn im
lokalnom stanovni§tvu i razli¢itim interesnim skupinama (djeca, mladi, odrasle osobe,
sporta$i profesionalci i rekreativci, starije osobe, obitelji, stanovnici susjednih mjesta i lokalna
zajednica opcenito).

Hockey klub Zelina podnositelj je Zahtjeva za potporu za Podmjeru 7.4., Tip operacije 7.4.1.

Datum: Potpis i pecat:

28.2.2017.
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